STATUTO DELLA
COMUNITA' ENERGETICA COOPERATIVA RAVENNA SOCIE-  Allegato "B"
TA' COOPERATIVA al n. 32062
TITOLO 1 di raccolta
DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA
Art. 1 (Denominazione)

E' costituita, con sede nel Comune di Ravenna, la Societa
cooperativa denominata “Comunita Energetica Cooperativa Ra-
venna Societd cooperativa®

La Cooperativa potra istituire sedi secondarie, succursali, a-
genzic © rappresentanze, sia in ltalia che all’estero, nel modi ¢
termini di legge.

Per tutto quanto non eéspressamente previsto nel presen-
te statuto ¢ nel relativi regolamenti attuativi, si applicano le di-
sposizioni del codice civile e delle leggl speciali sulle cooperati-
ve, le disposizioni in materia di societd a responsahilita limita-
ta, in quanto compatibili con la disciplina cooperativistica,
nonché la normativa in materia di comunita energetica rinno-
vahile.
Art. 2 — Durata e adesioni

La Cooperativa ha durata fino al 31/12/2100 ¢ potra esscrc
prorogata con deliberazione dell'assemblea.

La Cooperativa, previa delibera dell'organo amministrativo
aderisce, accettando gli statuti e 1 regolamenti, alla Lega nazio-
nale delle Cooperative e Mutue.

TITOLO 11
SCOPO - OGGETTO
Art. 3 (Scopo mutualistico)

I soci attraverso la partecipazione alla cooperativa perseguo-
no obiethive di ottenere benefict di natura ambientale, econo-
mica ¢ sociale per loro stessi, per la comunita ¢/o per le aree
locali in cul opera la cooperativa.

La cooperativa ¢ a scopo mutualistico € non lucrativo.

La cooperativa per il raggiungimento degli scopi mutualisti-
cl in favore dei propri soci intende procedere, agendo in gua-
lita di “comunita energetica rinnovabile, sia all'acquisto sia al-
la vendita di bermi /o servizi alle migliori condizioni economi-
che per i soci, migliorare le condizioni materiali e culturali dei
soci e delle loro famiglie, sviluppare e diffondere 'atilizzo e la
produzione di energia in modo consapevole, ecosostenibile e
partecipato tra i socl.

L'obiettivo principale della Cooperativa & quello di fornire be-
nefici ambientali, economici o sociali a livello di comunita ai
propri membri o soci o alle aree locali in cui opera, e non quel-
1o di ottenere profitti finanziari.

La Cooperativa svolge la propria attivita anche con terzi non
sOCI.

Riguardo ai rapporti mutualistici la Cooperativa deve rispet-
tare il principio della parita di trattamento tra 1 soci cooperato-



ri.

Art. 4 [Oggetto sociale)

Per raggiungere lo scopo mutualistico di cw all’articolo prece-
dente la Cooperativa si prefigge di esercitare, in favore dei soci
e dei non soci, le seguenti attivita:

A

=

J.

K.

L.

produrre, consumare, immagazzinare e vendere l'ener-
gia rinnovabile, anche tramite accordi di compravendita
di energia elettrica rinnovabile;

. scambiare, all'interno della stessa comunita, 'energia

rinnovabile prodotta dalle unita di produzone detenute
da tale comunita produttrice/consumatrice di energia
rinnovabile, fatti salvi gh altn requisiti di cuwi al presente
articolo e il mantenimento dei diritti e degli obblighi dei
membri della comunitda produttrice/consumatrice di e-
nergia rinnovahbile come clienti;

. accedere a tutt i mercati dell’'energia elettrica appropria-

ti, direttamente o mediante aggregazione, in modo non
discriminatorio;
svolgere tutte le attivita consentite alle comunita energe-
tiche rinnovabili ai sensi dell'art. 31, d.lgs. 199/2021
BE.ITHTLIL..

operare sul mercato dell'acquisto dell’'energia, nellin-
teresse del soci, in gqualita di mandatario con o senza
rappresentanza;

fornire servizi nel settore energetico con particolare
attenzione alle soluzioni volte al rnisparmio e all'efficien-
Za energetica;

promuovere ¢ realizzare opere o infrastrutture nel
settore dell'energia rinnovabile;

. educare le comunita in cui opera ad un uso consapevole

ed ecosostenibile dell’'energa;

promuovere ['utilizzo di energia clettrica proveniente
da fonti rinnovabili, ad esempio attraverso campagne di
sensibilizzazione, percorsi di formazione, partecipazione
od organizzazione di convegni o cventi informativi;

acquisire terreni per costruire, direttamente o indi-
rettamente, impianti per la produzione di energia elettri-
ca da fonti rinnovahbili;

acquistare il diritto di superficie su beni immobili al-
trui, al fine di esercitare una delle precedenti attivita;

promuovere campagne di crowdfunding nel rispetto
della normativa;

La Cooperativa pud costitlire societd o altri enti, collabora-
re con altri imprenditori anche mediante contratti di rete, as-
sumere partecipazioni in altre imprese e compiere tutte le ope-
razioni di natura finanziaria, commerciale, mobiliare, immobi-
liare ¢ industniale che nisultino necessarie o utili per realizzare
l'nggetto =sociale.

La

Cooperativa pud ricevere prestiti da soci, finalizzati al



raggiungimento dello scopo e dell'oggetto sociale, secondo i cri-
ter1 ed i lirun fissat dalla legge e dai regolament. Le modalita
di svolgimento di tale attivita sono definite con apposito regola-
mento approvato con decisione dei soci. E tassativamente vie-
tata la raccolta del risparmio fra il pubblico sotto ogni forma.
La Cooperativa, come comunita energetica rinnovabile, pud co-
stituire diverse configurazioni di autoconsumo diffuso secondo
la normativa di riferimento di velta in volta vigente, fermo re-
stando che per ciascuna configurazione deve esserc inviata
una richiesta di accesso al servizio per 'autoconsumo diffuso.
I Soci, con l'adesione alla Cooperativa, conferiscono mandato
a quest'ultima quale referente ai fini della costituzione & gestio-
ne della configurazione di riferimento, secondo quanto previ-
sto dall’art. 3.4, lett. e) del TIAD, individuandola quale delega-
ta responsabile del rniparto dell'energia condivisa ¢ demandan-
dole la gestione delle partite di incasso e pagamento verso il
GBE e i wvenditori ai sensi dell’Articolo 32 del D. Lgs
199 /2021.
Pertanto, la Cooperativa, nella persona del suo legale rappre-
sentante, & individuata quale soggetto delegato delle configura-
zioni responsabile del nparto dell’energia elettrica condivisa,
secondo quanto previsto dalle norme di attuazione dell’art. 22
della Direttiva 2018/2001, ivi compresi art. 8, 31 e 32 del
D.Lgs, 199/2021 e le relative disposizioni applicative, tra cui
la Delibera ARERA 727/2022 e i1l DM MASE 414 del
7.12.2023 e quale referente delle configurazioni ai sensi
dell’art. 1.1), lett. hh) della Delibera ARERA 727 /2022,
S8, MM.1i..
La Cooperativa, con delibera del Consiglio di Amministrazione,
pud demandare il ruolo di delegato e il ruolo di referente a un
soggetto terzo, a condizione che il mandato sia conforme alla
normativa di riferimento.
La Cooperativa assicura, tramite il Consiglio di Amministrazio-
ne, che i Soci, in qualita di consumatori finali, abbiano un’ade-
guata e preventiva informativa sul benefici loro derivanti
dall’accesso alla tariffa incentivante di cui all'art.4 del DM MA-
SE 414 del 7.12.2023, anche tramite il refercnte mandatano
nel caso in cui il ruolo sia delegato ad un soggetto diverso dal-
la Cooperativa.

TITOLO I

S0OC]

Art. 5 [requisiti dei soci)
Il numero der soc é ilhimitato € non pud essere infenore al mi-
nimo stabilito dalla legee.
Possono essere socl le persone fisiche, PMI, associazioni con
personalitad giuridica di diritto privato, enti territoriali o auto-
rita locali, comprese, ai sensi dell’art. 31, comma 1 lettera b
del D.Lgs. 199/2021, le amministrazioni comunali, gl enti di
ricerca e formagzione, gli enti religiosi, del terzo settore e di pro-



tezione ambientale nonché le amministrazioni locali contenute
nell’elenco delle amministrazioni pubbliche divulgato dall’lsti-
tuto Nazionale di Statistica secondo quanto previsto all’artico-
lo 1, comma 3, della legge 31 dicembre 2009, n. 196, situati
nel territorio degli stessi Comuni in cui sono ubicati gli im-
pianti di produzione detenuti dalla comunita energetica rinno-
vabile.

Possono essere soci anche tutti i consumatori, compresi quelli
appartenenti a famiglie a basso reddito o vulnerabili.

La comunita ¢ autonoma e ha una partecipazione aperta e vo-
lontaria, a condizione che le imprese siano PMI e la partecipa-
zione alla comunita di energia rinnovabile non costituisca l’at-
tivita commerciale e/o industriale principale.

La Cooperativa puo suddividere la propria compagine socia-
le nelle seguenti categorie di soci:

a) soci cooperatori;

b) soci finanziatori.

I soci cooperatori intrattengono con la cooperativa almeno
uno dei seguenti scambi mutualistici:

1. produzione e fornitura di energia elettrica con i relati-
vi beni e/o servizi;

2. utenza mediante consumo di energia elettrica e/o ac-
quisto dei relativi beni e/o servizi dalla cooperativa
anche attraverso propri membri;

3. plurimo qualora i soci svolgano contestualmente il
ruolo di produttore e utente di energia elettrica e dei
relativi beni e/o servizi.

L’ammissione ¢ finalizzata allo svolgimento effettivo dello
scambio mutualistico e all’effettiva partecipazione del socio
all’attivita economica della cooperativa; I'ammissione deve es-
sere coerente con la capacita economica della cooperativa di
soddisfare gli interessi dei soci, anche in relazione alle strate-
gie imprenditoriali di medio e lungo periodo.

Inoltre, le nuove ammissioni non devono compromettere 1’e-
rogazione del servizio mutualistico in favore dei soci preesi-
stenti.

Non possono essere soci coloro che, esercitando in proprio
imprese identiche o affini a quella della cooperativa, svolgano
un’attivita effettivamente concorrente o in contrasto con quel-
la della cooperativa stessa. A tal fine, 'organo amministrativo
dovra valutare i settori ed i mercati economici in cui operano i
soci, nonché le loro dimensioni imprenditoriali.

Qualora siano presenti i presupposti di legge per la loro am-
missione, possono essere soci le persone giuridiche i cui scopi
0 1 cui interessi non siano in contrasto con quelli della coope-
rativa o soggette alla direzione o al controllo di altre societa i
cui scopi o 1 cui interessi non siano in contrasto con quelli del-
la cooperativa.

I soci diversi dalle persone fisiche devono designare per iscrit-




to la persona fisica, scelta tra gli amministratori, autorizzata a
rappresentarli; qualsiasi modificazione a detta designazione é
inopponibile alla Cooperativa, finché questa non abbia ricevu-
to la relativa comunicazione.

La Cooperativa pud dividere il territorio in cui opera in piQ zo-
ne (le Aree).

La Cooperativa pud altresi dividere la compagine sociale in
Gruppi e/o Categorie di soci in ragione del loro scambio mu-
tualistico {i Gruppi ¢/o Categoric),

Gli amministratori assegnano ciascun socio ad un'Area e/o ad
un Gruppo e/o Categoria,

Art. 6 [Domanda di ammissione)

Chi intende esscre ammesso come socio dovra presentare
all'organo amministrativo domanda scritta che dovra contene-
res
a) sec persona fisica, l'indicazione del nome, cognome, residen-
za, data e luogo di nascita;

b} Iindicazione della eflettiva attivitad svolta, della condizione
professionale;

c] la dichiarazione di non svolgere attivita concorrenti o in
contrasto con quella della cooperativa;

d] l'ammontare della quota che propone di sottoscrivere, la
guale non dovra comunque essere inferiore, né superiore al li-
mite minimo e massimo fissati dalla legge:

] lindicazione dello scambio mutualistico al quale mtende
partecipare, precisando se interagira come produttore, come u-
tente o combinando entrambi gli scambi, secondo le previsioni
di cu all’art. 3, comma 4 del presente statuto;

f) la dichiarazione di attenersi al presente statuto ed alle deli-
berazioni legalmente adottate dagli organi sociali;

g la dichiarazione di accettazione della clausola compromisso-
ria di cui all’articolo 29 del presente statuto;

h) la comunicazione dei dati necessari per l'accesso al servizio
per Mautoconsumo diffuso;

1) il mandato alla Cooperativa per la costituzione e gestione
della/e configurazione/i, secondo quanto previsto dall'art. 3.4,
lett. e) del TIAD, individuando la stessa quale delegata respon-
sabile del riparto dell’energia condivisa ¢ demandandole la ge-
stione delle partite di incasso e pagamento verso il GSE e |
venditori ai sensi dell’Articolo 32 del D. Lgs 19972021

Nella domanda di ammissione presentata da persone giuri-
diche devono essere riportati, in sostituzione dei dati elencati
nella lettera a) del comma 1, la denominazione dell'ente, la se-
de legale, 'opgetto sociale, il cognome e nome delle persone
che ne hanno la rappresentanza legale ed il codice fiscale ed
allegata copia dell’atto costitutivo e dello statuto vigente, di-
chiarati conformi all'onginale dal Presidente dell’ente e dall'Or-
gano di controllo, nonché 'estratio autentico della deliberazio-
ne di adesione alla Cooperativa assunta dall'organo statutaria-



mente competente, contenente la dichiarazione di conoscenza
ed integrale accettazione dello Statuto e deir Regolamenti della
Cooperativa.

L'organo amministrativo, accertata la sussistenza dei requi-
siti ¢ delle condizioni di cui al precedente articolo 5 e linesi-
stenza delle cause di incompatibilita indicati dal medesimo
art. 5, delibera entro sessanta giorni sulla domanda e stabili-
sce le modalitd ed 1 termini per il versamento del capitale so-
ciale,

La delibera di ammissione deve essere comunicata all'inte-
ressato e annotata a cura degli amministratori nel libro dei so-
Ci.

Qualora l'accoglimento della domanda di ammissione deter-
mini il superamento dei limiti previsti dall’articolo 2519, com-
ma 2, del codice civile e, conseguentemente, Pobbligo per la co-
operativa di applicare le disposizioni in materia di societa per
azioni, gli amministratori devono convocare 'assemblea per la
mocificazione dello statuto.

In tal caso, la delibera di ammissione deve esscrc comunica-
ta all'interessato e annotata a cura degli amministratori nel li-
bro dei soci dopo che 'assemblea ablia proceduto alla modifi-
cazione dello statuto.

In caso di rigetto della domanda di ammissione, gli ammini-
stratori devono motivare enlro sessanta giorni la relativa deli-
bera ¢ comunicarla all'interessato. In tal caso, 'aspirante so-
cio pud, entro sessanta giorni dalla comunicazione, chiedere
che sulla domanda di ammissione si pronunci Vassemblea dea
s0Cl in occasione della sua prima sUCCessiva Convocazione.

Nel caso di deliberazione difforme da quella dell'organo am-
ministrativo, quest'uliimo & tenuio a recepire quanto stahilito
dall’assemblea con deliberazione da assumersi entro trenta
giorni dalla data dell'assemblea stessa.

L'organo amministrative illustra nella relazione di bilancio
le ragioni delle determinazioni assunte con riguardo all’ammis-
sione di nuovi soci.
Art. 7 (Obblighi del socio)

I soci sono obbligati;
a) al versamento;
- della quota sottoscritta con le modalita e nei termini previsti
dal successivo art. 17,
- della tassa di ammissione, a titolo di rimborso delle spese di
istruttoria della domanda di ammissione;
- del sovrapprezzo, eventualmente determinato dall’assemblea
in sede di approvazione del bilancio su proposta degli ammini-
stratori;
b) all'osservanza dello statuto, der regolamenti interni e delle
deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali;
¢} fornire beni, servizi alla Cooperativa, se socio produttore;
d] acquistare beni o servizi dalla Cooperativa, se socio utente;



€| comunicare ogni variazione del proprio indirizzo indicato nel
libro dei soci;

f) offrire qualsiasi suggerimento atto a migliorare 'offerta di be-
ni e/ o di servizi della Cooperativa.

Al socio finanziatore si applicano gli obblighi previsti dalla
specifica disciplina statutana.

Per tutti i rapporti con la cooperativa il domicilio dei soci é
guello risultante dal libro soc,

Art. 8 [Diritti dei soci)

| soci mantengono 1 dirith derivanti dalla qualifica di chente fi-
nale, compreso quello di scegliere il proprio venditore di ener-
e, & la possibilita in ognil momento di recedere dalla configu-
razione, fermi restando, in caso di recesso anticipato, eventua-
li corrispettivi, equi e proporzionati, concordati per la compar-
tecipazione agh investimentl sostenuti.

Possono partecipare alla Cooperativa, in qualita di soci, anche
soggetti non facenti parte della/e configurazioni per la/le qua-
le/i venga richiesto 'accesso al servizio per lautoconsumo difl-
fuso. | soci non facenti parte della/e configurazioni per la/le
quale/i venga richiesto l'accesso al servizio per 'autoconsumo
diffuso non possono avere poteri di controllo.

1 socio cooperatore ha il diritto di essere preferito ai non soci
nelle attivita relative agli scambi mutualistici della Cooperati-
va.

| soci che non partecipano all'ammimstrazione hanno diritto
di avere dagli amministratori notizie sullo svolgimento degli af-
fari sociali e di consultare, anche tramite professionisti di loro
fiducia, 1 libri sociali &1 document relativi all’amministrazione.
Art. 9 [Perdita della qualita di socio)

La qualita di socio si perde:

. per recesso, esclusione o per causa di morte, se il so-
cio & persona fisica;
2, per recesso, esclusione, scioglimento o liguidazione
se il socio & diverso da persona fisica.
Art. 10 (Recesso del socio)

Fermo il diritto di recedere dalla sola configurazione ai sen-
si del precedente art. B, oltre che nei casi previsti dalla legge,
pud recederes 1l socio che;

a) abbia perduto 1 requisiti per |'ammissione;
b) non si trovi pin in grado di partecipare al raggiungimento
degh scom social;
c| non sia pilu interessato a partecipare alla Cooperativa;
d) che non sia in grado di porre in essere almeno uno degli
scambil mutualistict con la cooperativa,
La dichiarazione di recesso deve esserc comunicata con
raccomandata alla Cooperativa.

Spetta all’'organo amrministrativo constatare, enlro sessanta
giorni dalla comunicazione di recesso, s¢ ricorrano 1 motivi
che, a norma della legge e del presente statuto, legittimino il



recesso, ad eccezione della causa di recesso di cui al punto ¢}

Qualora 1 presuppost del recesso non sussistano, gl ammi-
nistratori devono darne immediata comunicazione al socio
che, entro sessanta giorni dal ricevimento della comunicazio-
ne, pud attivare le procedure arbitrali di cui al successivo arti-
colo 29.

Qualora il recesso sia esercitato ai sensi di quanto previsto
nel punto ¢), diventa efficace decorsi tre mesi dal ricevimento
della comunicazione da parte della Cooperativa, fermi restan-
do gli eventuali corrispettivi concordati per la compartecipazio-
ne agli investimenti sostenuti ai sensi del precedente art. 5.

Il recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale dal-
la comunicazione del provvedimento di accoglimento della do-
manda, trasmessa all'interessato mediante lettera raccoman-
data con ricevuta di ritorno o pec.

Per guanto riguarda 1 rapporti mutualistict in essere al mo-
mento di efficacia del recesso dalla Cooperativa, salva diversa
e motivala delibera del consigho di amministrazions, continua-
no immutati fino alla loro scadenza contrattuale e, se instaura-
ti a tempo indeterminato, possono essere rinegoziati da tale
mormenlo,

Art. 11 [Esclusione)

L'esclusione sara deliberata dall'organo amministrativo, ol-

tre che nei casi previsti dalla legge, nei confronti del socio:

a) che perda 1 requuisiti per Fammassione alla Cooperativa;

b) che non ottemperi alle disposizion del presente statuto, dei
regolamenti sociali, delle deliberazioni legalmente adottate da-
gli organi sociali, con inadempimenti che non consentano la
prosecuzione del rapporto;

¢} che, senza giustificato motivo, si renda moroso nel versa-
mento della quota sociale sottoscritta o nel pagamenti di even-
tuali debiti contratti ad altro titolo verso la societa;

d) che venga a trovarsi in una delle situazioni di incompatibi-
lita previste dall'art 5, senza la prevista autorizzazione del Con-
siglio di amministrazionc;

e] che, ai sensi dell'articolo 31, comma 1, lettera b, del d.lgs. 8
novemnbre 2021, n. 199, assuma il controlle della cooperativa
attraverso un'influenza dominante in virtt di particolari vinco-
li contrattuali con essa.

f} che arrechi, in qualungue modo, gravi danni materiali alla
Cooperativa o assuma iniziative o comportamenti pregiudizie-
voli per il conseguimento dello scopo mutualistico o dell’'ogget-
to sociale;

g] che venga condannato con sentenza penale irrevocabile per
reati che importino l'interdizione anche temporanea dai pub-
blici uffici, nonché per reati che, per le modalita di esecuzione
¢ la gravita, non consentano la prosccuzione del rapporto;

h) che non sia in grado di porre in essere almeno uno degli
scambi murtualistici con la cooperativa.



Contro la deliberazione di esclusione il socio, entro sessanta
giorni dalla comunicazione inviata mediante lettera raccoman-
data con ricevuta di ritorno, puo attivare le procedure arbitrali
di cui all’articolo 29,

L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro dei
soci, da farsi a cura degli Amministratori.

Per guanto riguarda 1 rapporti mutualistici in essere al mo-
mento di efficacia della esclusione dalla Cooperativa, salva di-
versa © motivata delibera del consigho di amministrazione,
continuano immutati fino alla loro scadenza contrattuale e, se
instaurati a tempo indeterminato, possono essere rinegoziati
da tale momento,

Art. 12 [Liquidazione)

I soci receduti od esclusi, salvo quanto previsto dal prece-
dente articolo 8, comma 1, hanno soltanto il diritto al rimbor-
so del capitale da essi effettivamente versato ed eventualmen-
te rivalutato ai sensi dei successivi articoli 16 e 19, lettera ¢,
la cui liguidazione = eventualmente ridotta in proporzione alle
perdite imputabili al capitale - avra luogo sulla base del bilan-
cio dell'esercizio nel quale si & verificato lo scioglimento del
rapporto sociale,

La liquidazione comprende anche il nmborso del sovrapprez-
zo, ove versato, qualora sussista nel patrimonio della coopera-
tiva e non sia stato destinato ad aumento gratuito del capitale
ai sensi dell’'articolo 2534 3-quinguies del codice civile,

Il pagamento deve essere fatto entro 180 giorm dall' approva-
zione del bilancio stesso.

La ligquidazione o il rimborso della [razione di capitale asse-
gnata al socio ai sensi del successivo articolo 16, pud esscre
corrisposta in pid rate, unitamente agli interessi legali, entro
un termine massimo di {cingue) anni.

Il socio receduto od escluso ha altresi dintto, nei termini
previsti per il rimborso del capitale di cui al precedente com-
ma, all'assegnazione di un ulteriore importo il cul valore sia
pari alla quota parte delle riserve divisibili allo stesso spettan-
te, solo quando il rapporto tra patrimonio netto e il complessi-
vo indebitamento della cooperativa sia inferiore ad un quarto.

Art. 13 [(Morte del socio)

In caso di morie del socio, gli eredi o legatari del socio de-
funto hanno dintto di ottenere 1l nimborso delle quote intera-
mente liberate, eventualmente rivalutate, nella misura e con
le modalita di cui al precedente articolo 12,

Gli eredi e legatan del socio decedute dovranno presentare,
unitamente alla richiesta di liquidazione del capitale di spet-
tanza, atto notorio o altra idonea documentazione, dalla quale
risulti chi sono ghi avent diritto.

Nellipotesi di pia eredi o legatari, essi dovranno indicare
quello tra essi che i rappresentera di fronte alla Societa entro



6 mesi dalla data del decesso.

In difetto di tale designazione si appheca l'art. 2347, comm
2 ¢ 3 del codice civile.

Gli eredi provvisti dei requisiti per l'ammissione alla Societa
possono richiedere di subentrare nella partecipazione del so-
cio deceduto, L'ammissione sara deliberata dall'Organo ammi-
nistrativo, previo accertamento dei requisiti, con le modalita e
le procedure di cui al precedente art, 6, In mancanza si prov-
vede alla liguidazione ai sensi del precedente art, 12,

Art. 14 (Termini di decadenza, limitazioni al rimborso, re-
sponsabilita dei soci cessati)

I soci receduti od esclusi e gli eredi del socio deceduto do-
vranno richiedere il rimborso della quota versata entro 1 5 an-
ni dalla data di approvazione del bilancio dell'esercizio nel qua-
le lo scioglimento del rapporto sociale & divenuto operativo,

Le quote per le quali non sara richiesto il rimborso nel ter-
mine suddetto saranno devolute con deliberazione del consi-
glio d'amministrazione al fondo di riserva legale.

TITOLO IV

STRUMENTI FINANZIARI
Art. 15 (Strumenti finanziari)
Ferme restando le disposizioni di cun al Titolo II1 del presente
Statuto, possono esscre ammess] dalla Cooperativa soci sov-
ventori, di cui all'art. 4 della legge 31 gennaio 1992 n. 59. Aj
soci sovventori si applicano le disposizioni dettate a proposito
dei soci ordinari, in gquanto compatibili con la natura del rap-
porto. Non si applicano le disposizioni concernenti i requisiti
di ammissione, le cause di incompatibilita e le condizioni di
trasferimento. | soci sovventor possono essere sia personc fisi-
che che giuridiche.
I conferimenti dei soci sovventori sono imputati ad una specifi-
ca sexione del capitale sociale della Cooperativa, di o al suc-
cessivo art. 17, lett. a.2), del presente Statuto. Essi possono
avere ad ogegetto denaro ¢ sono rappresentati da azioni del va-
lore di € 500,00 ciascuna. | versamenti sulle azioni sottoscrit-
te potranno essere effettuati quanto al venticingue per cento
all'atto della sotioscrizione e la parte restante nei termim da
stabilirsi dal Consiglio di amministrazione.
Salvo contraria disposizione adottata dall'Assemblea in sede di
emissione, le azioni dei soci sovventori possono essere sollo-
scritte e trasferite esclusivamente previo gradimento del Consi-
glio di amministrazione. Il socio sovventore che intenda trasfe-
rire le aziom deve comunicare al Consighio di amministrazione
il proposto acquirente ed il Consiglio ha la facolta di pronun-
ciarsi entro 60 giorni dal ricevimento della comunicazione. In
caso di mancato gradimento del sopgetto acquirente indicato
dal socio che intende trasferire 1 titoli, 1l Consiglio provvedera
ad indicarne altro gradito. Decorso il predetto termine, il socio
sard libero di vendere al proposto acquirente.
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L’emissione delle azioni destinate ai soci sovventori deve esse-
re disciplinata con deliberazione dell’Assemblea straordinaria
con la quale devono essere stabiliti Iimporto complessivo
dell’emissione e le modalita di esercizio del diritto di opzione
dei soci sulle azioni emesse, ovvero l’esclusione o limitazione
dello stesso, in conformita con quanto previsto dall’art. 2524
cod. civ. e in considerazione dei limiti disposti per 1 soci ordi-
nari dalle lettere b) e c) dell’art. 2514, che dovra essere specifi-
cata su proposta motivata degli amministratori. Il diritto di op-
zione non spetta ai soci cooperatori qualora le azioni siano ri-
servate alla sottoscrizione degli investitori istituzionali destina-
ti alle societa cooperative di cui all’art. 111-octies delle disposi-
zioni di attuazione del cod. civ.

A ciascun socio sovventore sono attribuiti voti in proporzione
alle azioni possedute sulla base di quanto determinato da ap-
posito regolamento deliberato dall’assemblea straordinaria.
L’esercizio del diritto di voto € regolato dall’art. 2370 c.c. Ai so-
ci ordinari non possono essere attribuiti voti in relazione alle
azioni di socio sovventore eventualmente possedute.

I voti complessivamente attribuiti ai soci sovventori non devo-
no superare il terzo dei voti spettanti allinsieme dei soci pre-
senti o rappresentati in ciascuna Assemblea. Qualora, per
qualunque motivo, si superi tale limite, i voti dei soci sovvento-
ri saranno ricondotti automaticamente entro la misura consen-
tita, applicando un coefficiente correttivo determinato dal rap-
porto tra il numero massimo dei voti ad essi attribuibili per
legge e il numero di voti da essi portato.

I soci sovventori partecipano alle assemblee generali dei soci
mediante votazioni separate.

Ricorrendo le condizioni stabilite dall’art. 2376 i soci sovvento-
ri sono costituiti in assemblea speciale.

L’Assemblea speciale ¢ convocata dal Consiglio di amministra-
zione della Cooperativa o dal rappresentante comune della ca-
tegoria, quando questi lo ritengano necessario o quando ne sia
fatta richiesta da almeno un terzo dei sovventori.

Le modalita di funzionamento delle assemblee speciali sono
determinate in base a quanto previsto dagli artt. 2363 e se-
guenti, cod. civ., in quanto compatibili con le disposizioni di
cui agli artt. 21 ss. del presente Statuto.

Ai soci sovventori, in considerazione dell’interesse che essi
hanno nell’attivita sociale, € riservata la facolta di nominare al-
meno un amministratore e, laddove nominato il collegio sinda-
cale, un sindaco effettivo e supplente nonché di un liquidatore
in caso di scioglimento della Cooperativa. Tale nomina sara de-
liberata a maggioranza dei voti spettanti ai soli soci sovvento-
ri.

Ai soci sovventori spetta una remunerazione per ciascun eser-
cizio complessivamente non superiore a due punti percentuali
rispetto alla remunerazione delle azioni dei soci cooperatori
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stabilita dall’Assemblea ordinaria dei soci.
La remunerazione delle quote sottoscritte dail soci cooperatori,
in qualita di soci sovventori, non pud cssere supcriore a duc
puntl rispetto al limite previsto per i dividendi dalla lettera a)
dell’art. 2514 cod. civ.
La riduzione del capitale sociale in conseguenza di perdite non
comporta riduzione del valore nominale delle azioni dei soci
sovventor:, se non per la parte di perdita che eccede 1l valore
nominale complessivo delle azioni deil soci cooperator. In caso
di scioglimento della Cooperativa, le azioni di socio sovventore
hanno diritto di prelazione nel rimborso del capitale sociale, ri-
spetto a gquelle dei soci cooperatori, per il loro intero valore,
Oltre che nei casi previsti dall’art. 2473 cod. civ., ai soci sov-
ventori il diritto di recesso spetta quando sia decorso il perio-
do minimo di tre anni a decorrere dalla data di iscrizione nel li-
bro soci.
Con deliberazione dell’assemblea, assunta con le modalita di
cul allarticolo 2480 c.c., la Cooperativa pud emettere titoli di
debito, nonché strumenti privi di diritti di amministrazione,
ad investitori professionali soggetti a vigilanza prudenziale e
ad investitori qualificati rispettivamente al sensi dell’articolo
2483 c.c. e dell’'articolo 111-octies delle d.a.t. del cod. civ.
In tal caso, con apposito regolamento approvato dalla stessa
assemblea, sono stabiliti:
- I'importo complessive dell'emissione, 1l numero dei titoli e-
messi ed il relative valore nominale unitario;
- le eventuah modalita di circolazione, nel nspetto di quanto
previsto dallarticolo 2483 c.o.;
- 1 criteri di determinazione del rendimento e le modalita di
corresponsione degli interessi ovvero di partecipazione agli uti-
li;
- l'eventuale termine di scadenza e le modalita di rimborso.
La deliberazione dell'assemblea stabilisce altresi i compiti che
vengono attribuiti all'organo amministrativo ai fini del colloca-
mento dei titoli.
All'assemblea speciale dei possessori dei titeli di cui al presen-
te articolo ed al relative rappresentante comune s1 applica
quanto previsto dagli articoli 2363 e seguenti c.c., in quanto
compatibili con le successive disposizioni del presente statuto,
TITOLO TV
RISTORNI
Articolo 16 (Ristorni)

L'assemblea che approva il bilancio pud deliberare, su pro-
posta dell'organo amministrativo, in materia di ristorno ai soci
cooperatori, nel rispetto dei limiti e delle condizioni stabilite
dalla normativa vigente, dalle disposizioni del presente statuto
¢ dal relativo apposito regolamento.

Il ristorno é ripartito tra i socl cooperatori proporzionalmen-
te alla qualita e alla quantitd degli scambi mutualistici, in con-
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formita con i criteri stabiliti dall’apposito regolamento.
L'assemblea puo deliberare la ripartizione dei ristorni a cia-
sCun socio:
a. in forma liquida;
b. mediante aumento proporzionale delle rispettive
quote,
TITOLO V
PATRIMONIOQ SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE
Art. 17 (Elementi costitutivi)
Il patrimonio della cooperativa é costituito:
a. dal capitale sociale, che € variabile ed é formato:
al) dai conferiment effettuat dai soci ordinar, rappresenta-
ti da guote, ciascuna del valore non inferiore a 25 euro ¢ non
superiore ai limit stabiliti dalla legge;
a?) dal fondo per lo sviluppo tecnologico, per la ristruttura-
zione o il potenziamento aziendale al quale sono imputati |
conferimenti dei soci sovventori di cui al precedente art. 15;

b. dagli strumenti privi dei diritti di amministrazione di eui
al precedente articolo 16;
ct, dalla riserva legale formata con gh utili di cul all’articolo

19 e con il valore delle quote eventualmente non rimborsate ai
soci recedut: od esclusi ed agli eredi deil soci deceduti;

d. dall’eventuale sovrapprezzo formato con le somme versa-
te dai soci ai sensi del precedente articolo 7;

B dalla riserva straordinana;

f. da ogni altro fondo di riserva costituito dall’assemblea

e/o previsto per legge.

Per le obbligazioni sociall risponde soltanto la cooperativa
con il suo patrimonio e, conseguentemente, i soci nel limite
delle quote sottoscritte.

Le riserve, salva quella di cun alla precedente lettera d), so-
no indivisibili e, conseguentemente, non possono cssere Tipar-
tite tra i soci cooperatori durante la vita della cooperativa, né
all’atto del suo scioglimento.

Articolo 18 (Caratteristiche delle quote)

Le quote non possono essere sottoposte a pegno o a vincoll
volontari, né essere cedute senza l'autorizzazione dell'organo
amministrativo.

Il socio che intenda trasferire le proprie quote deve darne co-
municazione all'organo amministrativo con lettera raccoman-
data. Salvo espressa autonzzazione dell'organo amministrati-
vo, la cessione puod essere effettuata esclusivamente per l'inte-
ra quota detenuta dal socio.

Il provvedimento dell’organo amministrativo deve essere co-
municato al socio entro sessanta giorni dal ricevimento della
richiesta, decorsi i quali il socio é libero di trasferire la propria
partecipazione ¢ la cooperativa deve 1scrivere nel libro dei soci
I'acquirente, a condizione che lo stesso abbia 1 requisiti previ-
sti dall’articolo 5.

13



In caso di diniego dell’autorizzazione, 'organo amministrati-
vo deve motivare la relativa dehbera ¢ comunicarla entro ses-
santa giorni al socio interessato, 1l guale, entro 1 successivi
sessanta giorni dalla comunicazione, pud attivare le procedure
arbitrali di cui all’articolo 29,

Art. 19 (Bilancio di esercizio)

L'esercizio sociale va dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni
annao.

Alla fine di ogmi esercizio sociale lorgano amministrativo
provvede alla redazione del bilancio, previo esatto inventario,
da compilarsi in conformita alle norme di legge.

Il bilancio deve essere presentato all'assemblea del soci per
'approvazione entro centoventi giorni dalla chiusura dell'eser-
cizio sociale, ovvero entro centottanta giorni qualora ricorrano
le condizioni di cui all’ultimo comma dell’articolo 2364 c.c.,
certificate dall'organo amministrativo in sede di relazione sulla
gestione.

L'assemblea che approva il bilancio delibera sulla ripartizio-
nc dei ristorni nel rispetto dei limith e delle modalita previste
dal precedente articolo 16 e, successivamente sulla distribu-
zione degli utili annuali destinandoli:

a) a riserva legale nella misura non inferiore a quella prevista
dalla legge;

b) al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della
cooperazione di cuil all’art, 2345-quater del codice civile e
all’art, 11 della legge 31.1.92 n. 39, nella misura del 3%;

¢) a rivalutazione gratuita del capitale sociale, nei limiti ed alle
condizioni previsti dall'art, 7 della legge 31 gennaio 1992, n.
29

d) ad eventuale ripartizione dei ristorni nel rispetto dei limiti e
delle modalita previste dal precedente articolo 16,

¢] ad eventuale remuncrazione del capitale sociale effettiva-
mente versato in misura non superiore all'interesse massimao
dei buoni postali fruttiferi, aumentato di due punt e mezzo ri-
spetto al capitale effettivamente versato;

f) ad eventuale remunerazione delle azioni dei soct sovventori
e degli strumenti privi di diritti di amministrazione alle condi-
zioni di cul al precedente articolo 15 in misura non superiore
a due punti rispetto al limite massimo previsto per i dividendi;

g) la restante parte a riserva straordinaria ovvero ai fondi di
cui alla lettera ¢, [f)] e g) dell’art. 17.

(3li utili debbono essere prevalentemente destinat a finalita
mutualistiche, intendendo per tali l'incremento delle riserve di
natura indivisibile, il contributo al Fondo mutualistico ¢ 'ero-
gazione del ristorno.

Al sensi del DM, del 7 dicembre 2023 MASE in deroga
all'art, 25316 c.c. ¢ all’art. 3, ultimo capoverso del presente Sta-
tuto, I'importo della tariffa premio eccedente quello determina-
to dal valore soglia dell'energia condivisa dall’Allegato 1 del
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DM 414 del 7 dicembre 2023 MASE o della diversa normativa
di volta in volta applicabile, verrd destinato a tutti i soci con e-
sclusione di quelli che esercitano attivita d' impresa ovvero de-
stinato a finalita sociali nei territori dove risultano ubicati gl
impiant per la condivisione dell'energia, secondo quanto stabi-
lito da apposito regolamento interno,
TITOLO VI

RIUNIONI DEI 30CI E ORGANI SOCIALI
Art, 20 (Decisioni dei soci)
| soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza
dalla legge, dal presente statuto, nonché sugli argomenti che
uno o pill amministrator o tanti soci che rappresentano alme-
no un terzo del numero complessivo degli aventi diritto al voto
sottopongono alla loro approvazione.
In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:

1} l'approvazione del bilancio, la npartizione del ristorno e
la distribuzione degli utili;

2} la nomina degli amministrator e la struttura dell’organo
ammunistrativo, compresa la misura del compensi da
corrispondere per la loro attivita collegiale;

3) la nomina del revisore o sindaco unico o del collegio sin-
dacale, compreso il suo presidente, nonche il compenso
da corrispondere loro;

4) le modificazioni dell’atto costitutivo;

a) la decisione di adenire ad un gruppo cooperativo pariteti-
co;

B} la decisione di compiere operazioni che comportano una
sostanziale modificazione dell’'oggetto sociale o una rile-
vante modificazione dei diritti dei soci;

7) lapprovazione dei regolamenti interni con le maggioran-
ze previste per assemblea straordinarnia;

8} la nomina dei liquidatori e 1 criter1 di sveolgimento della
liquidazione.

Le decisioni di competenza det soci sono assunte mediante de-
liberazione asscmbleare, con le modalita previste dall’articolo
2479-bis del codice civile. Le assemblee, ricorrendone i pre-
supposti, possono anche essere separate su decisione del Con-
siglio di amministrazione.

Art. 21 [(Assemblee)

La convocazione dell’Assemblea deve effettuarsi mediante lette-
ra raccomandata A.R. o PEC, inviata 8 giorni prima dell’adu-
nanza, contenente |'ordine del giorno, il luogo, la data e l'ora
della prima e della seconda convocazione, che deve essere fis-
sala in un giorno diverso da quello della prima.

In mancanza dell'adempimento delle suddette formalita, 1'As-
semblea si reputa validamente costituita quando siano presen-
ti o rappresental tutt 1 soct con dintte di volo € siano presen-
ti, o informati della riunione, tuth gli Amministratori e l'orga-
no di controllo, se nominato. Tuttavia ciascuno degli interve-
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nuti pud opporsi alla discussione degli argomenti sul guali
nom si ritenga sufficientemente informato,

Nell'avviso di convocazione pud inoltre essere prevista la possi-
bilita di intervento a distanza mediante latilizzo di sistemi di
collegamento audio/video, a condizione che siano rispetiati il
metodo collegale ed 1 principi di buona fede e di parita di trat-
tamento.

In particolare, é necessario che:

- sia conscntito al presidente dell'assemblea, anche a
mezzo del proprio ufficio di presidenza, di accertare l'identita e
la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento del-
I'adunanza, constatare ¢ proclamare 1 risultati della votazione;
- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazio-
ne;

= sia consentito agll intervenuti di partecipare alla di-
scussione e alla votazione simultanea sughi argomenti all'ordi-
ne del giorno;

= vengane indicati nell'avviso di convocazione 1 luoghi
audio/video collegati a cura della societa, nei quali gli interve-
nuti potranno afflluire, dovendosi ntenere svolta la nunione
nel luogo ove saranno presenti il presidente e il soggetto verba-
lizzante, fatta salva l'ipotesi nella guale 'Assemblea sia stata
convocata prevedendo esclusivamente la partecipazione me-
diantc mezzl di telecomunicazione, senza indicare un luogo fi-
sico predeterminato di svolgimento della riunione. In tal caso
non & necessaria la presenza di alcun soggetto in alcun deter-
minato luogo ed il sopgetto verbalizzante assiste alla riunione
assembleare solo mediante mezzi di telecomunicazione e da at-
to dellintero procedimento decisionale sulla base di quanto
percepito tramite gl stessi,

Al fine della determinazione dell'organo giudiziario competente
a prendere cognizione delle eventuali azioni scaturenti dall’As-
semblea, gquando guesta si sia tenuta esclusivamente virtuale,
si considera la sede legale della societa risultante dalla Came-
ra di Commercio,

Art, 22 (Costituzione ¢ gquorum deliberativi)

In prima convocazione 'Assemblea ¢ regolarmente costituita
quande siano presenti o rappresentati la meta pia uno dei voti
dei soci aventi diritto al voto.

In seconda convocazione I'Assemblea ¢ regolarmente costituita
qualungue sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati a-
venti diritto al voto,

L'Assemblea delibera a maggioranza assoluta, ad eccezione dei
casi previsti dai numeri 4, 6 ¢ 7 del precedente articolo 20,
per i quali & necessario il voto favorevole della maggioranza as-
soluta dei seci aventi diritto al voto,

Art. 23 [(Votazioni)

Per le votazioni si procedera normalmente col sistema della al-
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gata di mano, salvo diversa deliberazione dell'Assemblea.

Sono escluse le votazioni a scrutinio segreto.

Art. 24 (Voto)

Nelle Assemblee hanno diritto al voto coloro che risultano i-
scritti nel libro dei soci da almeno 90 giorni e che non siano in
mora nei versamenti delle quote soltoscritle,

Ciascun socio persona fisica ha un solo voto, qualungue sia
l'ammontare della sua partecipazione; i soci persone giuridi-
che potranno avere un massimo di 5 votd, in relazione all’am-
montare della quota sociale detenuta,

Art. 25 [Presidenza dell'Assemblea)

L'Assemblea é presieduia dal presidente dell'Organo ammini-
strativo ed in sua assenza dal vice presidente, ed in assenza
anche di questi, dalla persona designata dall'Assemblea stes-
sa, col voto della maggioranza dei presenti.

Essa provvede alla nomina di un segretano, anche non socio.
La nomina del segretario non ha luogo quando il verbale é re-
datto da un notaio.

Art. 26 [Asscmblee scparate)

Per ciascuna Area e/o Gruppo e/o Categoria di soci il consi-
glio di amministrazione pud convocare un'assemblea separa-
ta. Lo stesso consiglio deve convocare una o pill assemblee se-
parate, sc ¢ obbligatorio 1l loro svolgimento.

L'assemblea separata elegge tra 1 soci intervenuti un numero
di delegati effettivi, da determinarsi tenendo conto principal-
mente del numero di soci assegnato a clascuna Area ¢ /o Grup-
po e/o Categoria di soct. Per ogni delegato effettive deve essere
eleito un delegato supplente.

Le deliberazioni delle assembles separate non possono esscere
impugnate autonomamente da quelle delle assemblee generali
cui sono preordinate.

Le assemblee separate, prima di essere convocalte, sono disci-
plinate in un regolamento approvato dall’assemblea ai sensi
dell’art. 2521 u.c. cod. civ..

Art. 27 [Ammimstrazione)

La cooperativa ¢ amministrata da un consiglio di amministra-
zione composto da tre o pid membri, su decisione dei soci in
sede di nomina.

L'amministrazgione della cooperativa puo cssere affidata anche
a soggetti non soci, purché la maggioranza del consigho di am-
ministrazione sia scelta tra i soci cooperatori di cui al prece-
dente art, 5,

Gli amministratori restano in carica per il periodo determinato
dai soci al momento della nomina, comungue non superiore a
tre anni.

Gli amministratori possono essere rieletti.

La cessazione degli amministratori per scadenza del periodo
determinato dai soc ha effetto dal momento in cun il nuovo or-
gano amministrativo € stato ricostituito.
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Qualora non vi abbiano provveduto i soci al momento della no-
mina, il consiglio di amministrazione elegge fra i suoi membri
un presidente.

Le decisioni degli amministratori devono essere trascritte sen-
za indugio nel libro delle decisioni degli amministratori.

Il consiglio di amministrazione € convocato dal Presidente tut-
te le volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare ovvero
quando lo richiedano un terzo degli amministratori

La convocazione, recante l'ordine del giorno, la data, il luogo e
l'ora della riunione, deve essere spedita a tutti gli amministra-
tori, 'organo di controllo, se nominato, con qualsiasi mezzo i-
doneo ad assicurare la prova dell’avvenuto ricevimento, alme-
no tre giorni prima dell’adunanza e, in caso di urgenza, alme-
no un giorno prima.

Le adunanze del consiglio di amministrazione e le sue delibera-
zioni sono valide, anche senza comunicazione formale, quando
intervengono tutti i consiglieri in carica e 'organo di controllo,
se nominato.

Per la validita delle deliberazioni del consiglio di amministra-
zione € necessaria la presenza effettiva della maggioranza dei
membri in carica; le deliberazioni sono prese con la maggio-
ranza assoluta dei voti dei presenti. In caso di parita dei voti,
la proposta si intende respinta.

E ammessa la possibilita di intervento a distanza mediante ’u-
tilizzo di sistemi di collegamento audio o video, a condizione
che siano rispettati il metodo collegiale ed i principi di buona
fede e di parita di trattamento.

In tal caso dovra essere consentito:

- al Presidente dell’adunanza di accertare l'identita e la legitti-
mazione degli intervenuti;

- al Presidente di regolare lo svolgimento dell’adunanza, far
constatare e proclamare i risultati della votazione;

- al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli even-
ti oggetto di verbalizzazione;

- a tutti gli intervenuti di partecipare in tempo reale alla di-
scussione e alla votazione simultanea con possibilita di riceve-
re e trasmettere documentazione sempre in tempo reale.
L’avviso di convocazione dovra indicare i luoghi audio/video
collegati a cura della societa, nei quali gli intervenuti potranno
affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove sa-
ranno presenti il presidente e il soggetto verbalizzante, fatta
salva lipotesi nella quale il Consiglio di Amministrazione sia
stato convocato prevedendo esclusivamente la partecipazione
mediante mezzi di telecomunicazione, senza indicare un luogo
fisico predeterminato di svolgimento della riunione. In tal caso
non € necessaria la presenza di alcun soggetto in alcun deter-
minato luogo ed il soggetto verbalizzante assiste alla riunione
assembleare solo mediante mezzi di telecomunicazione e da at-
to dell'intero procedimento decisionale sulla base di quanto
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percepito tramite gli stessi.

Delle deliberazioni della seduta si redige un verbale, firmato
dal presidente e dal segretario se nominato, il quale deve esse-
re trascritto nel libro delle decisioni degli amministratori.

Il consiglio di amministrazione ha tutti i poteri per 'ammini-
strazione della cooperativa. In sede di nomina possono tutta-
via essere indicati limiti ai poteri degli amministratori.

Esso ha il dovere di istituire un assetto organizzativo, ammini-
strativo e contabile adeguato alla natura e alle dimensioni del-
l'impresa, anche in funzione della rilevazione tempestiva della
crisi dell'impresa e della perdita della continuita aziendale,
nonché di attivarsi senza indugio per l'adozione e l'attuazione
di uno degli strumenti previsti dall'ordinamento per il supera-
mento della crisi e il recupero della continuita aziendale.

Il consiglio di amministrazione puo affidare specifici incarichi
a singoli amministratori o a un comitato esecutivo, delegando
loro 1 necessari poteri e precisando 1 contenuti, i limiti e le mo-
dalita di esercizio della delega. Non possono essere delegati i
poteri concernenti le materie indicate dall’articolo 2475, com-
ma 5, c.c. nonché i poteri in materia di ammissione, di reces-
so ed esclusione dei soci. Il consiglio di amministrazione deve
inoltre deliberare in forma collegiale nei casi in cui oggetto
della decisione siano la remunerazione della prestazione mu-
tualistica, il ristorno, il conferimento, la cessione o l'acquisto
di azienda o di ramo d’azienda, la costituzione o assunzione di
una partecipazione rilevante in altra societa.

Almeno ogni 180 giorni gli organi delegati devono riferire agli
Amministratori e all’organo di controllo sul generale andamen-
to della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché
sulle operazioni di maggior rilievo, in termini di dimensioni o
caratteristiche, effettuate dalla Cooperativa e dalle sue control-
late

Gli amministratori relazionano, in occasione dell’approvazione
del bilancio di esercizio, sui criteri seguiti nella gestione socia-
le per il conseguimento dello scopo mutualistico, con particola-
re riferimento alla sussistenza del requisito della prevalenza
mutualistica o alle azioni che si intendono intraprendere per
riacquistare il requisito stesso in caso di perdita temporanea
ai sensi dell’articolo 2545-octies c.c. Nella medesima relazione
gli amministratori devono illustrare le ragioni delle determina-
zioni assunte con riguardo all’ammissione di nuovi soci.

La rappresentanza della cooperativa spetta al presidente del
consiglio, al vice presidente ed ai consiglieri delegati, se nomi-
nati.

In caso di mancanza sopravvenuta di uno o pil Amministrato-
ri, gli altri provvedono a sostituirli nei modi previsti dall'art.
2386 del codice civile.

Se viene meno la maggioranza degli Amministratori, quelli ri-
masti in carica devono ricorrere alla decisione dei soci per la
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sostituzione del mancanti.

In caso di mancanza sopravvenuta di tutt gli Ammimistratori,
il ricorso alla decisione deil soci deve esscre fatto d'urgenza
dall'organo di controllo, se nominato, il quale pud compiere
nel frattempo gl atti di ordinana ammimstrazione. In caso di
mancanza dell'organo di controllo, gli amministratori sono te-
nuti a far ricorso alla decisione dei soci e rimangono in carica
fino alla sua sostituzione,

Spetta alla decisione dei soci determinare 1 compensi dovutl a-
gl Amministratori e ai membri del Comitato esecutivo, se no-
minato. In presenza di amministratori investiti di particolari
cariche, la remunerazione degh stessi ¢ stabilita dall’organo
amministrativo, sentito il parere dell'organo di controllo, se no-
rrirato.

Art, 28 (Organo di controllo)

Ovwve si verificassero 1 presupposti di legge di cul all’articolo
2543, comma 1, c.c., la Cooperativa procede alla nomina
dell’'organo di controllo costituito da un solo membro effettivo,
i1scritto nell’apposito Registro dei revisori legali dei conti,

In alternativa al sindaco unico, la Cooperativa pud nominare
un revisore al quale affidare unicamente le attivitad di revisione
legale dei conti a1 sensi degli articoli 2409-bis ¢ seguenti del
cod. civ. ¢ della legislazione speciale in materia.

Il sindaco unico dura in carica tre anni e scade alla data
dell’assemblea convocata per Vapprovazione del bilancio relati-
vo al terzo esercizio della carica. Egh ¢ neleggibile.

Non possono essere nominati alla carica di sindaco, e se nomi-
nati decadono dall’ufficio, colore che si trovano nelle condizio-
ni previste dall’articolo 2399 c.c.

Il sindaco pud essere revocato solo per giusta causa e con deci-
sione del socil. La decisione di revoca deve essere approvata
con decreto del Tribunale, sentito l'interessato.

In caso di morte, di decadenza o rinunzia di un sindaco, 'as-
semblea procedera alla nomina di un nuove organo di control-
lo.

Il sindaco unico deve vigilare sull'osservanza della legge e del-
lo statuto, sul rispetio dei princig di corretta amministrazione
¢, in particolare, sull'adeguatczza dell’assctto organizzativo,
amministrativo e contabile adottato dalla societa e sul suo con-
creto funzionamento, Esso ha l'obbligo di verificare che l'orga-
no amministrativo valuti costantemente, assumendo le conse-
guenti idonee iniziative, se |'assetto organizzativo dell'impresa
¢ adeguato, se sussiste l'equilibric economico fnanziario e
quale ¢ il prevedibile andamento della gestione, nonché di se-
gnalare immediatamente allo stesso organo amministrativo l'e-
sistenza di fondati indizi della crisi.

A tal fine, il sindaco pu¢ in qualsiasi momento procedere ad
atti di ispezione e di controllo, avendo inoltre la faceolta di chie-
dere agli amministratori notizie, anche con riferimento a so-
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cieta controllate, sull’andamento delle operazioni sociali o su
determinati affari. Possono scambiare informazioni con i corri-
spondenti organi delle societa controllate in merito ai sistemi
di amministrazione e controllo ed all’landamento generale
dell’attivita sociale.
Il1 sindaco unico esercita anche la revisione legale dei conti ai
sensi degli articoli 2409-bis e seguenti del cod. civ. e della legi-
slazione speciale in materia.
I1 sindaco unico relaziona, in occasione dell’approvazione del
bilancio di esercizio, sui criteri seguiti nella gestione sociale
per il conseguimento dello scopo mutualistico e alla sussisten-
za del requisito della prevalenza mutualistica.
I1 sindaco unico deve assistere alle adunanze delle assemblee
dei soci, alle adunanze del consiglio di amministrazione e del
comitato esecutivo, se nominato.
Qualora la cooperativa intenda affidare i compiti di controllo
ad un organo collegiale, sempre in presenza dei presupposti di
legge di cui all’articolo 2543, comma 1, c.c., I’'assemblea proce-
de alla nomina del collegio sindacale, composto da tre membri
effettivi e due supplenti eletti dall’assemblea, al quale si appli-
cano le norme precedentemente dettate per il sindaco unico.
Il collegio sindacale € costituito da revisori legali dei conti i-
scritti nell’apposito Registro.
L’assemblea nomina il presidente del collegio stesso.
In caso di morte, di decadenza o rinunzia di un sindaco, su-
bentrano i supplenti in ordine di eta. I sindaci restano in cari-
ca fino alla decisione dei soci per l'integrazione del collegio, da
adottarsi su iniziativa dell’organo amministrativo, nei successi-
vi trenta giorni. I nuovi nominati scadono insieme con quelli
in carica.
Delle riunioni del collegio deve redigersi verbale, che deve esse-
re trascritto nel libro delle decisioni del collegio sindacale e sot-
toscritto dagli intervenuti; le deliberazioni del collegio devono
essere prese a maggioranza assoluta dei presenti.
I1 sindaco dissenziente ha diritto di far trascrivere a verbale i
motivi del proprio dissenso.
I1 collegio deve riunirsi almeno ogni novanta giorni.
Le riunioni del collegio sindacale potranno essere tenute an-
che con il metodo della audio o videoconferenza a condizione
che risulti garantita l'identificazione dei partecipanti e la possi-
bilita degli stessi di intervenire attivamente nel dibattito e
purché siano assicurati i diritti di partecipazione costituiti dal-
la scelta di un luogo di riunione, nel quale sara presente alme-
no il presidente, della esatta identificazione delle persone legit-
timate a partecipare ai lavori, dalla possibilita di intervenire o-
ralmente su tutti gli argomenti e di poter esaminare, ricevere e
trasmettere documenti.
TITOLO VII
CONTROVERSIE

21




Art. 29 - (Clausola di conciliazione ed arbitrale)

Le controversie che dovessero insorgere tra la cooperativa ed i

singoll soci ovvero tra 1 socl medesimi, nonché fra gh eredi di

un socio defunto e gh altri soci e/o la societa, ed ancora le

controversie promosse da amministratori, sindaci e liquidatori
ovvero instaurale nei loro confront connesse allinterpretazio-
ne ¢ applicazione dell'atto costitutivo e/o pia in generale all'e-
sercizio dell’attivitd sociale saranno preliminarmente oggetto
di un tentativo di 2 conciliazione secondo le previsioni del Re-
golamento del Servizio di Conciliazione della Camera di Com-
mercio di Ravenna cui le parti si riportano. Ogni controversia
non delinita nel termini (45 giorni dal ricevimento della Racco-
mandata RR o PEC di avvio della procedura di conciliazione)
del citato Regolamento tramite conciliazione come prevista al

comma precedente sard deferita alla decisione di un Arbitro (o

un Collegio Arbitrale) nominato dal Consiglio Direttivo della

Camera Arbitrale istituita presso la Camera di Commercio di

Ravenna, secondo il relativo Regolamento, 1 Regolament (del

Servizio di Conciliazione ¢ della Camera Arbitrale) a cui si fa n-

ferimento in tutte le fattispecie innanzi menzionate sono guelli

vigenti al momento dell'avvio della rispettiva procedura.
TITOLO VIII
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Art. 30 (Scioglimento anticipato)

L'assemblea che dichiara lo scioghmento della Societd nomi-

nera unc o pia liquidatori stabilendone 1 poteri.

Art. 31 (Devoluzione patrimonio finale)

In caso di scioglimento della Societa, l'intero patrimonio socia-

le msultante dalla iquidazione sara devoluto nel seguente ordi-

ne:

- a rimborso del capitale sociale effettivamente versato dai so-
¢l ed eventualmente rivalutato a norma del precedente art,
22, lett. c);

- al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della
cooperazione, di cui all’art. 11 della legege 31.01.92, n. 59.
TITOLO IX
DISPOSIZIONI GENERALI E FINALIL

Art. 32 (Regolamenti)

L'Organo amministrativo propone all’'assemblea dei soci il rego-

lamento che individua e disciplina le attivita del delegato re-

sponsabile del riparto dell’energia elettrica condivisa,

L'organo amministrativo potra poi elaborare appositi regola-

menti sottoponendoli successivamente all'approvazione dell'As-

semblea con le maggioranze previste per le modifiche statuta-

rieal fine di

- disciplinare il funzionamento interno;

- regolamentare i rapporti mutualistict tra la Societa Coopera-

tiva ed i soci.

Art. 33 (Clausole mutualistiche)
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Ai fini della qualifica di cooperativa a mutualita prevalente, la
cooperativa osserva le clausole mutualistiche di cui all’articolo
2514 del codice civile relative alla remunerazione del capitale
dei soci cooperatori e degli strumenti finanziari dagli stessi sot-
toscritti, nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 3, comma
2, del presente statuto, alla indivisibilita delle riserve e alla de-
voluzione del patrimonio residuo ai Fondi mutualistici di cui a-
gli articoli 11 e 12 della legge 59/1992.

Firmato: Galanti Emiliano

Firmato: Marco Maltoni Notaio
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